


Carolin und Frank wurden fiir vier Jahre zu den Vorsitzenden des
Heimbeirates und des Werkstattrates gewdhlt. Die beiden treffen

sich, um iliber die Anliegen der Menschen im Stift zu reden und zu

liberlegen, wie man diese am besten verwirklichen kann.

St. Josefs-Stift — ein Ort fiir Menschen.

Hier ist es tﬁtg_\ SGhﬁﬂ|‘ -
Warum ist es eigentlich So Schﬂn?

Du fragst ja blod, na, wesl es EDEN S chan ist!

Im St. Josefs-Stift in Eisingen leben derzeit

377 Menschen mit geistiger und mehrfacher
Behinderung, die wir dabei unterstiitzen, ein Leben
in groBtmaoglicher Eigenstandigkeit zu fiihren. Wir
haben uns zum Ziel gesetzt, den Menschen, die bei
uns wohnen, in all ihren korperlichen und geistigen

Bediirfnissen optimal gerecht zu werden.

Es ist fiir uns selbstverstandlich, dass Menschen
mit geistiger Behinderung ebenso vielseitig und
individuell leben méchten, wie andere auch.

Jeder Mensch soll nach seinen jeweiligen Moglich-
keiten und Fahigkeiten so leben kdnnen, wie es ihm
entspricht - sei es in einer der unterschiedlichen
Wohnformen, in den verschiedenen Abteilungen
der Werkstatt fiir Behinderte oder bei einem der
vielen Therapie-, Freizeit-, Bildungs-, und Kulturan-

geboten.

Uber die reine Unterkunft, Versorgung und Verpfle-
gung hinaus moéchten wir ein Leben in Geborgen-
heit, Eigenstandigkeit und Gemeinschaft ermég-
lichen, mit Gelegenheiten zum Riickzug ebenso
wie zur Offnung nach auRen. Ein Leben, das so
selbstverstandlich und selbstbestimmt wie moglich
ablauft, mit der Sicherheit und Unterstiitzung, die

individuell bendtigt wird.

Offenheit und Transparenz nach innen und aufien
sind die grundsatzliche Voraussetzung fiir unsere
Arbeit. Wir pflegen nahe Beziehungen zu Ange-
horigen, zur Bevolkerung, Wirtschaft und anderen
sozialen Einrichtungen und nehmen aktivam Leben
in der Region teil. Dabei schenken wir gerade auch
der Begegnung zwischen Menschen mit und ohne
Behinderung unsere besondere Aufmerksamkeit.
»Zuhoren, beraten und begleiten” sehen wir im
Kontakt zu den Angehdérigen als unsere wesentliche
Aufgabe. Familien, die einen Angehdrigen mit einer
geistigen Behinderung haben, miissen sich mit
vielen Problemen auseinandersetzen. Wir stellen

uns unterstiitzend an ihre Seite.



mbulant betreutes Wohnen

spezielle Wohntraining kommt dem Wunsch
nach einer weitestgehend selbststandigen Lebens-
filhrung nach. Es richtet sich an erwachsene Men-
schen aus dem St. Josefs-Stift oder von auf3erhalb,
die lernen, alleine oder zu zweit selbststdndig in
einer Wohnung zu leben. Zum Training gehoren
grundlegende Kenntnisse wie Haushaltsfiihrung,
Kochen, Hygiene und Gesundheitsvorsorge, Um-
gang mit Geld und Kontakt zu Amtern oder Behor-
den. Gelernt wird auch, das Leben mit Nachbarn

und Freunden sinnvoll zu gestalten.
Assistenz

enschen mit geistiger Behinderung haben, wie
alle anderen auch, eine Vielzahl an Fahigkeiten
und Fertigkeiten, von denen einige eingeschrankt,
andere besser ausgepragt sind. Assistenz setzt da
an, wo aufgrund der Behinderung eine selbststan-
dige und selbstverantwortliche Lebensgestaltung
nicht ohne Hilfestellung moglich ist. Nach dem
Motto ,Nichts tiber uns ohne uns!” wird der jewei-
lige Bedarf gemeinsam ermittelt und festgelegt.
Assistenz ist somit ein Unterstiitzungsprozess, der

auf gleicher Augenhohe zwischen dem Unterstiit-

zungsgeber und -nehmer stattfindet.

Von A wie Ambulant bis Z wie Zuhause

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter begleiten
zunachst bei den vielen Aufgaben des taglichen
Lebens. Sie beraten, wenn es Misserfolge gibt, mo-
tivieren, wenn der Mut nachlasst und geben durch
ihre fortlaufenden Hilfestellungen die notwendige
Sicherheit, im selbstverantworteten Leben zu

bestehen.

Von der taglichen Kérperpflege bis hin zur Unter-
stiitzung bei Krankheiten oder der Begleitung in
schwierigen personlichen Situationen reichen die
individuellen Assistenzangebote im Alltag der Men-
schen. Diese Angebote kdnnen selbstverstandlich
rund um die Uhr in Anspruch genommen werden
Dariiber hinaus gehdrt auch die Assistenz in Verwal-
tungsaufgaben fiir den Menschen mit Behinderung
bzw. seine Angehdrigen oder seinen gesetzlichen
Betreuer zu unseren Aufgaben. So (ibernehmen

wir beispielsweise in Delegation die Kontofiihrung,
kiimmern uns um Sonderregelungen bei der Kran-
kenversicherung oder stellen als ,Beauftragter” das

personliche Geld zur Verfiigung.

Ich hab m\eiﬂ Ge\‘d dabei. Das ist me geld.
Ich kann Se\ber vezahlen.

Stefan lebt seit 1972 im St. Josefs=Stift. Vor einigen Jahren
absolvierte er erfolgreich die Priifung fiir den Mobilitatsschein
in Eisingen. Stefan kann sich jetzt alleine und sicher in Ei-
singen bewegen und seine fiir ihn wichtigen Dinge des Alltags

besorgen. Gibt es was wichtigeres als Limonade und Schokolade?




Frank liebt seine Play-=Station, die Schreibma-
schine und Fahrrad fahren. Am Fahrradkurs wollte

E er unbedingt teilnehmen, um irgendwann auch mal

auBerhalb des Stiftgeldndes mobil zu sein.

egleitende Dienste

ie begleitenden Dienste unterstiitzen die korper-
he und seelische Entwicklung und die Gesundheit
er Bewohnerinnen und Bewohner im St. Josefs-
Stift. Im Einzelnen untergliedern sich diese Dienste
in den psychologisch-heilpadagogischen und den

medizinischen Fachdienst.

Die Mitarbeiterinnen des psychologisch-heil-
padagogischen Fachdienstes begleiten und unter-
stiitzen die Bewohnerinnen und Bewohnern dabei,
eine gute Beziehung zu sich selbst, zu anderen
Menschen und zu ihrer Umwelt aufzubauen.

Durch beratende Gesprache, kreative und musische
Angebote, Trainings-, Erlebnis- und Selbsterfah-
rungsgruppen sowie in verschiedenen Einzel- oder
Gruppentherapien kdnnen vorhandene Fertigkeiten

und Kompetenzen erfahren und erweitert werden.

Im Bereich des medizinischen Fachdienstes
ermoglicht die nervenarztliche Versorgung durch
unsere Facharzte eine umfassende Behandlung
von Menschen mit psychischen und neurologischen

Storungen.

Storungen der Motorik, der Wahrnehmung oder
der Kommunikation werden im Rahmen von ergo-
therapeutischen und logopéadischen Angeboten
differenziert und gezielt behandelt.

In unserer hauseigenen physiotherapeutischen
Abteilung bieten wir klassische krankengymna-
stische Behandlungen sowie Wassertherapie und
verschiedene ganzheitliche Therapieverfahren an.
Ein modern und ansprechend gestalteter Wellness-

bereich rundet dieses Angebot ab.

Rechts schauen und \'“ks SGhQu\en das hab ich §€lernt.

Elisabeth benotigt regelmdBig Wasser—
therapie, wahrscheinlich ihr ganzes
Leben lang. Im St. Josefs=Stift er-—
hdalt sie nicht nur Therapie, sondern

auch Gesellschaft und das bei Musik

von ihrem Lieblingssédnger Heino.

Wasser mag ich total.

Ausgebildete Krankenschwestern sorgen nahezu
rund um die Uhr fiir die medizinische Pflege und
Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner.
Die vertrauensvolle Beziehung zu den Kranken-
schwestern und die Moglichkeit, in der vertrauten
Umgebung zu bleiben, helfen dabei, Angste vor
medizinischen Behandlungen oder Eingriffen

abzubauen.

enn wir ZU ZWIt dVIN sng,
macht es richlig Il _a_ _

Regelmatig finden im St. Josefs-Stift Sprech-
stunden von niedergelassenen Allgemein- und

Fachérzten statt.

Da wir auf eine ganzheitliche Betreuung Wert
legen, arbeiten die einzelnen Fachrichtungen
sowohl untereinander als auch mit den verschie-

denen Bereichen der Einrichtung eng zusammen.

Sabine spricht nur mit FC. Dies ist eine besondere Form von
Kommunikation, die nicht jeder versteht. Im St. Josefs=Stift werden

Mitarbeiter geschult, um die Vielfalt an Sprachen zu verstehen.




hwerdemanagement ildung und Kursangebote

| Ein zentraler Bestandteil unserer Bemiihungen, Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im St. Josefs-
keine Entscheidungen an den betroffenen Men- Stift werden durch ein umfangreiches Fortbildungs-
schen vorbei zu treffen, und damit auch wesent- programm und ein regelmaBiges personliches
licher Baustein im Qualitdtsmanagement ist unser Coaching mit Einzel- und Teamsupervisionen bei
Beschwerdemanagement. Die Menschen, die im St. ihrer Arbeit unterstiitzt. Aufierdem finden Fachta-
Josefs-Stift leben und arbeiten, haben so die Mog- gungen zu aktuellen Themen und Studienfahrten zu
lichkeit, ihre Unzufriedenheit und natiirlich auch anderen Einrichtungen statt.

ihre Zufriedenheit mit den gebotenen Leistungen

und MaBBnahmen offen auszudriicken.

Frank beobachtet ganz genau, was um ihn herum passiert. Auch wenn
er nicht sprechen kann, gestikuliert er um herauszufinden, ob man Essen und Trlnken
ihn auch versteht. Ein Live-Konzert von Eric Clapton neben den Fir das leibliche Wohl sorgen GroRkiiche und

groBen Boxen, ganz laut, das ist das GroBte. Kantine in der Zentraleinrichtung, die taglich zwei

Mittagessen zur Auswahl anbieten. Die Wohnge-
meinschaften entscheiden selbst, ob das Essen
geliefert werden soll oder ob die Bewohner zum
Essen in die Kantine gehen. Manche Wohngemein-

schaften kochen aber auch selbst.

Das Bildungsprogramm wird durch die Angebote
der Erwachsenenbildung der Robert-Kiimmert-
Akademie ergénzt. In Zusammenarbeit mit der
Volkshochschule in Wiirzburg werden Kurse fiir
Menschen mit und ohne Behinderung angeboten

- viele davon auch direkt im St. Josefs-Stift.

Fir Frahstiick oder Abendessen konnen Nahrungs-
mittel entweder direkt gekauft oder ausgewahlt
und bestellt werden. In einem kleinen Kiosk kénnen
unter anderem Getranke, kleine Mahlzeiten, SiifSig-
keiten, Zeitschriften und Tabakwaren eingekauft

werden.



Die groBe Leidenschaft von Helmut sind Ausfliige in
die Eisdiele, Baufahrzeuge und Schaufensterpuppen
aller Art. In der Stadt muss man gut aufpassen, denn

er entwischt gerne, um zu kilissen, was ihm gefallt.

Freizeit

Wir alle wiinschen uns Freizeit bunt, vielseitig und
abwechslungsreich. Im St. Josefs-Stift ist hierzu
einiges geboten: man kann alleine oder in der
Gruppe seinen Hobbys nachgehen, sich in der
Kneipe mit anderen treffen, sich unterhalten,
tanzen und Spafd haben. Je nach Lust und Laune
stehen auBBerdem Diskobesuche, Essen gehen,

Ausfliige oder Urlaubsreisen auf dem Programm.

Besonderes Highlight ist das alljahrliche Stifts-Fest.

seit?

Claudia sagt immer genau und stets, was
sie will und vor allem was sie nicht will.

In die Forderstdtte geht sie gerne.

orderstatte

Erwachsene Menschen mit schwerster, mehrfacher
Behinderung, die nicht in der Werkstatt arbeiten
konnen, finden in der Forderstétte entsprechende
Bedingungen, um ihre Fertigkeiten zu aktivieren
und weiter auszubauen. Zusatzlich zum privaten
Lebensumfeld in der Familie oder in der Wohn-
gruppe wird hier fiir alle ein zweiter Lebensbereich

geschaffen.

Die Gruppenangebote umfassen den elementaren
Bereich mit motorischen Ubungen und Wahr-
nehmungs-Ubungen, den lebenspraktischen, den
sozialen und musisch-kreativen Bereich und die
Arbeitstherapie. Spezielle Beschaftigungsangebote

richten sich an Menschen mit herausforderndem

Verhalten.

-

— - = Jahren im St.

| Brigitte lebt seit vielen

Josefs=Stift.

Zeitschriften zerreiBen ist

sinnlos? PFiir Brigitte nicht.




tch wit IMMEY
Theater ist meine

Torsten spielt den Don Giovanni und ist der Frauenheld im

Stift. Er weiB, dass alle das so sehen und genieBt seine

Rolle im Stiick und im Leben.

Kunst und Kultur

DieKiinstlergruppe ,Alte Waschkiich” ist entstan-
den, um Menschen mit einer geistigen Behinderung
ihren eigenen Weg zur Kunst zu 6ffnen. Die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer entdecken ihre Kreativi-
tat und damit oft auch verdréngte Bediirfnisse, die
ausgedriickt und ausgelebt werden wollen. Zu den
positiven Auswirkungen der kreativen Arbeit auf die
Kiinstlerinnen und Kiinstler gehort auch die Erfah-

rung, Werke in der Offentlichkeit zu présentieren.

In der Harfengruppe ,Saitenklang” spielen die
Teilnehmer auf Veeh-Harfen, die den Vorteil haben,
dass sie ein weitgehend selbststandiges Musizieren
ermoglichen. Talente und Fahigkeiten werden durch
die Freude an der Musik und die besondere Konzen-
tration auf das Zusammenspiel gefordert. Die Musi-
ker machen vielfaltige, bereichernde Erfahrungen,
die gerade auch ihrem Selbstbewusstsein gut tun.
Seit einigen Jahren finden bei der Volkshochschule
Kurse statt, bei denen Interessierte das Spiel auf

der Veeh-Harfe kennenlernen konnen.

Seit 1981 haben Menschen mit einer geistigen
Behinderung in der Theaterwerkstatt Eisingen die
Mboglichkeit, Theater zu spielen. Ausgehend von den
Wiinschen, Traumen und Fantasien der Schauspie-
lerinnen und Schauspieler werden eigene Stiicke
erarbeitet, die mit groflem Erfolg vor nationalem
und internationalem Publikum aufgefiihrt werden.
Durch die gemeinsame Arbeit an einem Stiick und
das Eintiben einer Rolle, aber auch durch die 6ffent-
lichen Auffiihrungen entwickeln unsere Schauspie-
ler ihre Ausdrucks- und Wahrnehmungsfahigkeit
deutlich weiter. Fiir alle ist das Theater zu einem der

wichtigsten Inhalte im Leben geworden.

Mit den Kunst- und Kulturangeboten im St. Josefs-
Stift geben wir nicht nur Menschen mit geistiger
Behinderung die Moglichkeit, ihre kreativen
Fahigkeiten zu entdecken und auszuleben; auch
Zuschauer und Zuhorer machen neue, ungewohnte

Erfahrungen im Umgang mit Kunst.




Wir zwei ein paar?
No_wir unternehmen zwar viel, aber ]
mein Traummann ist noch nicht geksmment

»,Mehr erleben”

Unter dem Motto ,Mehr erleben” konnen sic
Bewohnerinnen und Bewohner des St. Josef-Stifts
ihre individuellen Wiinsche, die im Freizeitbereich

nicht abgedeckt werden, liber die Beschaftigung

von Honorarkraften individuell erfiillen.

B - Planung und
rganisation in der Betreuung

Zur Qualitatssicherung arbeiten wir bereits seit jahrlich dahingehend tiberpriift, ob die geleistete
Jahren auf Basis des von Professor Haisch ent- Assistenz nach wie vor erforderlich und sinnvoll ist.
wickelten POB Systems. Anhand eines individuellen Auch in den Beschaftigungsbereichen, also in der
Entwicklungsmodells wird der Bedarf an Assistenz Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) und
und Unterstiitzung eines Menschen in unterschied- in der Forderstatte, wird auf Grundlage von POB
lichen Lebens- und Entwicklungsbereichen beschrie-  gearbeitet. Sowohl fiir die Bewohner als auch

ben. Es werden individuelle Assistenzplane erstellt, fiir die Kostentrager, und nicht zuletzt fiir uns als
die am konkreten Bedarf des Einzelnen und an Institution, wird die Qualitat der geleisteten Arbeit

seinen Ressourcen orientiert sind. Die Plane werden  damit transparent und messbar.

| MrUMpE e

Gabi zog quasi liber Nacht bei uns
ein. Sie lernte hier das Leben von

einer neuen Seite kennen. Hier gibt

es Menschen, die mit ihr lachen und

mit ihr weinen. Hier hort ihr vor

allem jemand zu und nimmt sie in

ihren Bediirfnissen ernst.




achsende Zahl an dlteren Bewohnerinnen und Fiir viele Menschen ist es in dieser Lebensphase

. ewohnern stellt uns vor neue Herausforderungen. wichtig, sich mit der personlichen Lebensgeschichte
Eine unserer vordringlichsten Aufgaben ist es auseinanderzusetzen. Manche schreiben Briefe an
Albert lebt zu Hause bei seiner Mutter. Er hat geworden, fiir iltere Menschen mit Behinderung Verwandte und Freunde oder besuchen Orte, die
eine Arbeitsstelle im Kiosk und ist dort der Mann altersentsprechende Angebote zu entwickeln und mit bestimmten Erinnerungen verbunden sind.

fiir alles. In seiner Freizeit besucht er regelmdBig umzusetzen. Mit der Seniorentagesstitte wurde ein  Wichtig sind auch die oft sehr intensiven Gespriche

die Harfengruppe im Stift. Bel besonderen Anléssen Raum geschaffen, in dem man an verschiedenen tiber Krankheit und Tod.

beteiligt sich die Harfengruppe an Gottesdiensten. Gruppenaktivititen teilnehmen oder seinen eige-

nen Interessen nachgehen kann.

~ Seelsorge und Kirche

Idee eines menschlichen, solidarischen Mitein- Menschen, die ein seelsorgerisches Gesprach,

ders im St.Josefs-Stift griindet im christlichen
Glauben und beruht auf der Achtung jedes einzel-
‘Aen Menschen. So ist Seelsorge fiir uns kein zusatz-

liches Angebot, sondern elementarer Bestandteil

unserer Arbeit.

personliche Beratung, Trost oder einfach nur ein
offenes Ohr brauchen, kdnnen sich jederzeit an
unseren Diakon wenden. Er tibernimmt auch die
Besuche, wenn ein Bewohner krank wird oder
begleitet die Menschen im Trauer- oder Sterbefall.
In der Kirche im St. Josefs-Stift in Eisingen finden

regelmaBige Gottesdienste statt.

Lydia ist Rentnerin und gestaltet
ihr Leben ohne Zeitdruck. Sie

geht fast tadglich in die Senioren=
tagesstdtte, einfach dann, wenn

sie will.

jetzt zum Club.

Nein nicht nach Nirnverg!

Triebfeder mochte mit seinen ehrenamtlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern fiir mehr positiven
chwung im Leben der Menschen im St. Josefs-Stift
sorgen und damit auch deren personlichen Bewe-
gungsradius erweitern. Ziel ist es, dass Menschen
ihre Freizeit moglichst eigenstandig gestalten kon-
nen oder starker am 6ffentlichen Leben teilnehmen.
Das Projekt Triebfeder wird unterstiitzt durch die

Caritasverbande Aschaffenburg und Wiirzburg.



rkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM)

er das reine Geldverdienen hinaus geht es bei Durch die Vielfalt unserer Arbeitsangebote konnen

’der Arbeit immer auch darum, neue Erfahrungen zu wir Art und Schwere der Behinderung, Unter-

machen, soziale Kontakte zu pflegen und nicht zu- schieden bei der Leistungsfahigkeit, aber auch
letzt um Anerkennung fiir die geleistete Arbeit. Die individuellen Neigungen und Bediirfnissen unserer
Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) sieht Beschéftigten gerecht werden. Bei Wiinschen und
ihre Aufgabe deshalb sowohl in der beruflichen Interessen, die aufgrund eingeschrénkter Fahig-

Eingliederung der Menschen als auch in der aktiven  keiten nicht realisiert werden kdnnen, versuchen

Es geht auch um Anerkennung
fiir geleistete Arbeit

Unterstiitzung der personlichen Weiterentwicklung wir, im Rahmen von Assistenzleistungen zu helfen,

und der gesellschaftlichen Integration. diese Fahigkeiten zu erwerben. Sollte dies nicht
gelingen, suchen wir gemeinsam nach einer geeig-

Die iiberwiegende Zahl der Beschéftigten sind neten Alternative.

Bewohner des St. Josefs-Stifts. Ein kleinerer Teil

sind ,Externe”, die bei ihren Angehdrigen leben und Alle vier Jahre wird der Werkstattrat, quasi der Be-

taglich zur Arbeit nach Eisingen kommen. Dariiber triebsrat fiir die Beschaftigten, gewahlt. Zu seinen
hinaus bemiihen wir uns auch um Arbeitsplatze Aufgaben gehdrt u. a. das Thema Arbeitssicherheit
auflerhalb der Einrichtung, die wir begleitend oder auch die Mitsprache bei der Anderung des
unterstiitzen. Lohnsystems. In regelméaBigen Sitzungen werden

aktuelle Probleme besprochen. Die Beschaftigten
konnen sich wahrend fester Sprechstunden an den

Werkstattrat wenden.
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Rente? Nee nee, die Wasche
muSs$ ja geémacht werden

| ’\
. g \ ‘: . | r \ic ‘\ gebiet gehort auBerdem das Schleifen von Holzartikeln. Sein groB8er Traum ist die
| _M{d [das xa-““ a | u = \. Arbeit mit der Bohrmaschine.
| ) " A
Qs I —_— Ly R

Michael arbeitet seit 2000 in der Schreinerei. Mit Hilfe eines Zahlbrettes erledigt

er die akkurate Verpackung von Schrauben fiir eine Treppenfirma. Zu seinem Aufgaben-—




Wohnen heif3t sich
zu Hause zu fiihlen |

Harald lebt in den Reihenhdusern, »weil‘s da so

schon ist“. Er spielt Gitarre, Harfe und Flote und
bezeichnet sich als Fahrradkiinstler. Sein Einzel-
zimmer ist ihm sehr wichtig. Er freut sich auf den
VHS=Kurs ,Afrikanisches Trommeln“ mit Erich und

natiirlich auf seine Urlaubsreise nach VWien.

Wohnen

Vanessa lebt fast drei Jahre auf Stromboli.

Wohnen heif3t, sich zu Hause zu fiihlen, sich wohl zu
fiihlen. In diesem Sinn gestalten wir mit unter-
schiedlich ausgepragten, zentralen und dezentralen
Wohn- und Lebensformen fiir die Menschen im

St. Josefs-Stift ein Umfeld, in dem sie sich zuhause

fiihlen und in dem personliche Weiterentwicklung

moglich ist.

In unserer Zentraleinrichtung in Eisingen stehen
aktuell 292 Wohnplatze fiir Menschen mit geringem
bis hohem Assistenzbedarf zur Verfiigung. In den
Wohngruppen leben in der Regel nicht mehr als 12
Bewohner in Einzel- und Zweibettzimmern, die sich
die Bewohner nach ihren personlichen Vorstel-
lungen einrichten. Das Gemeinschaftsleben findet

im Wohn- und Essbereich statt.
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Die sozialtherapeutische Wohngruppe ,Stromboli”

ist ein Beispiel fiir die grofe Bandbreite an varia-
blen Wohnformen, die innerhalb der Einrichtung
angeboten wird. Hier leben, unterstiitzt durch die
entsprechende individuelle Assistenz, Menschen

mit herausforderndem Verhalten.

Es ist erstaunlich, was sie dort gelernt hat.
Sie artikuliert jetzt ihre Meinung und

ihren Unmut. Sie spaziert gemiitlich durch
das Stiftsgeldnde und plaudert mit fremden
Leuten, die ihr entgegenkommen. Das hdtte

keiner gedacht, nicht mal sie selbst.

Tagsiiber gehen sie in die Forderstatte, werden
vom Heilpadagogischen Fachdienst und der Physio-
therapie betreut und kdnnen je nach Wunsch an

den verschiedenen Freizeitangeboten teilnehmen.



Ich g\eﬁezum A—uS,‘dr uck

Das missen die Witarbeiter

denn s ist nicht inmer o ganz normal, was ich miv wiinsche.

Helga und Frank sind seit zwei Jahren
gliicklich verheiratet. Sie fiihlen sich
sehr wohl in ihrer eigenen Wohnung, auch

wenn sie gerne eine groBere Kiiche hatten.

Einen wichtigen Beitrag zu einem selbstbestimmten,

gesellschaftlich integrierten Leben sehen wir in der
Umwandlung von Wohnplatzen aus dem Stiftsge-
lande in dezentrale, gemeindenahe Wohnangebote.

Zur Zeit leben tiber 80 Menschen in den Gemeinden

Eisingen, Waldbrunn, Waldbdittelbrunn, Hettstadt und

Hdsbach. In Planung sind bis 2008 weitere Wohnein-

heiten in Hochberg und Aschaffenburg.

Fiir die Zukunft ist vorgesehen, den Weg der Dezen-
tralisierung weiter zu gehen und entsprechende

Wohnangebote in Stadt und Landkreis Wiirzburg

und in der gesamten Region Untermain zu schaffen.

Dach wer entscheidet eigentlich

Ganz normal anders sein - ganz normal Mensch

sein. Im St.Josefs-Stift versuchen wir, hierfiir Raum
zu schaffen und ein Ort fiir Menschen in all ihrer

Unterschiedlichkeit zu sein. Unsere Broschiire

mochte Ihnen einen ersten Eindruck davon vermit-

teln. Danke, dass Sie sich fiir uns Zeit genommen

haben.

Vielleicht denken Sie jetzt dariiber nach, ob im

St. Josefs-Stift nicht auch fiir Sie, Ihre Tochter, lhren
Sohn oder den von lhnen betreuten Menschen der
richtige Ort zum Leben ist.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Internetseite www.josefs-stift.de oder wir schicken

lhnen auch gerne Informationsmaterialien zu oder

Sie vereinbaren mit uns einen personlichen Termin.

Sie erreichen uns

telefonisch unter der Nummer 09306-209-0

(Mo - Do: 7.30 - 12.00 Uhr und 13.00 - 16.00 Uhr,
Fr: 7.30 - 12.00 Uhr),

per Mail unter Geschaeftsleitung@]osefs-Stift.de



St. Josefs Stift X:‘X

Pfarrer-Robert=Kiimmert=StraBe 1
97249 Eisingen

Telefon 09306=209=0

Telefax 09306=209=270

WWwwe josefs=stift.de




